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SZERZŐDÉS 
Tisza sziget kapcsolattartói tevékenység ellátására 

 
 
A Tisztelet és Szabadság Párt (székhely: 3300 Eger, Dobó István utca 16.; adószám: 19286639-1-10; 
képviseli: dr. Magyar Péter; a továbbiakban: „Párt”) és Ön, mint Tisza Sziget vagy Mentor Sziget 
kapcsolattartó (a továbbiakban: „Tisza Sziget Kapcsolattartó”) között létrejövő jogviszony főbb általános 
szabályait a jelen szerződésben (a továbbiakban „Szerződés”) szabályozza. 
 
Jelen Szerződés hatálya a Párttal létrejövő, Kapcsolattartói jogviszonyokra terjed ki. Tájékoztatjuk, hogy 
jelen Szerződés kizárólag elektronikus formában, folyamatosan elérhető és letölthető az alábbi linken: 
https://magyartisza.hu/pdf/compliance/kapcsolattarto_szerzodes.pdf 
 
Jelen Szerződés rendelkezései 2025. január 20. napjától kezdődően hatályosak.  
 
A jelen Szerződésben nem szabályozott kérdésekre, valamint jelen Szerződés értelmezésére a magyar jog az 
irányadó, különös tekintettel a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (továbbiakban: „Ptk.”) 
vonatkozó rendelkezései, azzal, hogy a vonatkozó jogszabályok kötelező rendelkezései külön kikötés nélkül 
is irányadók. 
A létrejött Szerződés magyar nyelven íródik, kizárólag elektronikus formában kerül megkötésre. 
 
Amennyiben Ön úgy dönt, hogy Tisza Sziget Kapcsolattartói jogviszonyt kíván létesíteni a Párttal, kérjük 
figyelmesen olvassa el jelen Szerződést.  A jelen Szerződés elfogadása a Szerződés megkötésének 
minősül. 
 
 
1. A Tisza Sziget Kapcsolattartói tevékenység tartalma 
 

A Tisza Sziget Kapcsolattartó a Pártnál a szerződés ideje alatt a Párt által az alábbi feladatok elvégzését 
vállalja: 
- a szigetbe jelentkezőkkel felveszi a kapcsolatot és igény szerint felveszi tagként a szigetbe, 
- a tagok részére meghívót küld az admin felületen keresztül, 
- felel a Tisza központ és a Sziget, illetve a többi Sziget kapcsolattartójával való kapcsolatért, 
- közös találkozókat, eseményeket szervez, 
- egyéb, a Tisza központtal egyeztett feladatokat végez. 
 
Ezen túlmenően, amennyiben a Kapcsolattartó vállalja, hogy Mentor legyen, a Mentor segítséget nyújt 
a kapcsolattartóknak és tagoknak, szükség esetén 50km-es körzeten belül a mentorált szigethez utazik. 

 
Egyes feladatok pontos körének és ellátásának módjának meghatározása (pl. rendezvények szervezése) 
minden esetben előzetes egyeztetés alapján, kölcsönös megegyezésnek megfelelően történik. 
 
A jelen Szerződésben meghatározott tevékenység önkéntes tevékenységnek minősül, a tevékenység 
ellátásáért a Tisza Sziget Kapcsolattartó nem jogosult ellenszolgáltatásra, fizetésre. Jelen Szerződésben 
foglalt tevékenység nem minősül közérdekű önkéntes tevékenységnek. 

 
2. A tevékenység ellátásának helye 
 

Főszabály szerint Magyarország területe. Amennyiben a Tisza Sziget Kapcsolattartó Magyarország 
területén kívül hozza létre a Tisza Szigetet, úgy a tevékenység ellátásának helye a Tisza Sziget működési 
területe. A Párt konkrét feladat ellátása körében minden esetben meghatározza egyedileg a tevékenység 
ellátásának pontos helyét. 
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3. A tevékenység időtartama 
 

Jelen Szerződés elfogadásától számított határozatlan időre szól. 
 
4. A tevékenységre fordítandó idő 

 
A Tisza Sziget Kapcsolattartó vállalja, hogy a jelen megállapodás időtartama alatt a jelen Szerződésben 
meghatározott feladatok ellátása végett a szükséges időtartamban a Párt rendelkezésére áll. 

 
5. A Párt jogai és kötelezettségei 
 

Párt kötelezettsége gondoskodni arról, hogy a tevékenység ellátásához szükséges valamennyi feltétel 
teljesüljön. 
 
A Párt a Tisza Sziget Kapcsolattartóra vonatkozó tényt, adatot, véleményt harmadik személlyel csak 
törvényben meghatározott esetben, a Tisza Sziget Kapcsolattartó hozzájárulásával vagy egyéb, az 
adatvédelmi jogszabályokban meghatározott jogalap megléte esetén közölhet. A Tisza Sziget 
Kapcsolattartóra vonatkozó adatok statisztikai célra felhasználhatók és statisztikai célú felhasználásra - 
személyazonosításra alkalmatlan módon - átadhatóak. 

 
6. A Tisza Sziget Kapcsolattartó jogai és kötelezettségei 
 

A Tisza Sziget Kapcsolattartó köteles 
a) a tevékenységet a vonatkozó jogszabályok, valamint a Párt utasításai szerint személyesen 

végezni, 
b)  a tevékenység során tudomására jutott személyes adatot, üzleti és egyéb titkot a jelen 

Szerződés titoktartás pontjában foglaltak szerint megőrizni. A titoktartási kötelezettség a 
Tisza Sziget Kapcsolattartót jelen Szerződés megszűnését követően is terheli. 

 
A Tisza Sziget Kapcsolattartó jelen Szerződés elfogadásával kijelenti, hogy a Párt által 
meghatározott tevékenységgel annak ellátásával kapcsolatos elvárásokat megismerte, azokat 
tudomásul vette. 

 
A Tisza Sziget Kapcsolattartó köteles kellő időben tájékoztatni a Pártot minden olyan problémáról, 
nehézségéről, ami veszélyezteti a vállalt tevékenység megvalósulását. 

 
A Tisza Sziget Kapcsolattartó köteles megtagadni az utasítás teljesítését, ha annak végrehajtása más 
személy életét, testi épségét vagy egészségét közvetlenül veszélyeztetné. 

 
A Tisza Sziget Kapcsolattartó nem köteles a Párt utasításait teljesíteni:  

a) ha annak végrehajtása a Tisza Sziget Kapcsolattartó életét, testi épségét vagy egészségét 
közvetlenül veszélyeztetné, jogszabályba vagy a szerződésbe ütközik. 

b) ha az utasítás végrehajtása kárt idézhet elő, a Tisza Sziget Kapcsolattartó köteles erre az 
utasítást adó figyelmét felhívni. A Tisza Sziget Kapcsolattartó nem felel az általa okozott 
kárért, amennyiben figyelem-felhívási kötelezettségének eleget tett. 

 
A Tisza Sziget Kapcsolattartó, jogviszonyának fennállása alatt nem tanúsíthat olyan magatartást, 
amely Párt jogos érdekeit sérti. Ilyen magatartásnak minősül:  

 
a) Pártról harmadik személy részére információk kiadása,  
b) a Párt profiljába tartozó tevékenységet saját nevében történő végzése,  
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c) olyan magatartás tanúsítása, amely nem méltó a Párt önkénteseihez, valamint veszélyezteti 
vagy sérti Párt jóhírnevét.  

 
7. A Szerződés megszűnése: 
 

Jelen Szerződés megszűnik: 
a) a Tisza Sziget Kapcsolattartó halálával vagy cselekvőképtelenné válásával, 
b) a Párt jogutód nélküli megszűnésével 
c) a határozatlan időre létrejött szerződés bármelyik Fél általi felmondásával, 
d) közös megegyezéssel történő megszüntetéssel, 
e) bármelyik fél azonnali hatályú felmondásával. 

 
A határozatlan időtartamra létrejött Szerződést bármelyik mind a Párt, mind a Tisza Sziget 
Kapcsolattartó jogosult felmondással, 15 napos felmondási idővel megszüntetni. 

 
Bármelyik fél rendkívüli felmondással is megszüntetheti a jogviszonyt, amennyiben a másik fél a 
jelen szerződésben írt bármely kötelezettségét megszegi és a kötelezettség megszegése szándékos 
vagy súlyosan gondatlan magatartásra vezethető vissza. Rendkívüli felmondás alapja lehet, ha 
bármelyik fél olyan magatartást tanúsít, amely a másik fél számára a jogviszony fenntartását 
lehetetlenné teszi. 
 
Felek rögzítik, hogy a szerződés megszüntetésére vonatkozó szándékot elektronikus úton, e-mail 
útján közlik a másik féllel. A Párt a szerződés megszüntetésére vagy módosításra vonatkozó 
szándék bejelentését az info@magyartisza.hu e-mail címen fogadja. A bejelentést követően 
felvesszük a kapcsolatot a Tisza Sziget Kapcsolattartóval a szerződés megszüntetése vagy 
módosítása körében. 

 
8. Okozott kár 
 

A Tisza Sziget Kapcsolattartó felel a tevékenység során bizonyíthatóan általa okozott kárért, 
amennyiben a kárt felróható magatartása okozta. A Tisza Sziget Kapcsolattartó köteles a Párt 
tulajdonát képező vagy használatban álló vagyontárgyakat az adott helyzetben általában elvárható 
legnagyobb gondosság mellett, rendeltetésének megfelelően használni, működtetni. A rendelkezésre 
bocsátott eszközök biztonságos állapotáról a tőle elvárható módon meggyőződik, számára 
meghatározott karbantartást elvégzi. Ezen kötelezettségének gondatlanságból történő megszegése 
esetén megfelelő kártérítés, szándékos károkozás esetén a teljes kár megfizetésére kötelezhető. 

 
Amennyiben a Tisza Sziget Kapcsolattartó bizonyítja, hogy 
 

a)  a testi sérüléséből, illetve egészségkárosodásából eredő kára, vagy 
b)  a tulajdonában vagy használatában álló, a tevékenység ellátásához szükséges dologban a 

tevékenység végzésének helyén keletkező kára a jogviszonnyal összefüggésben 
következett be, a Párt akkor mentesül a felelősség alól, ha bizonyítja, hogy a kárt működési 
körén kívül eső elháríthatatlan ok vagy kizárólag a Tisza Sziget Kapcsolattartó 
elháríthatatlan magatartása okozta. A Pártnak nem kell megtérítenie a kárnak azt a részét, 
amely a Tisza Sziget Kapcsolattartó felróható magatartásából származott. 

 
9. Titoktartás 
 

A Párt számára végzett bármely tevékenységnél fogva, vagy egyébként bármely más módon a Tisza 
Sziget Kapcsolattartó tudomására jutott, általa megismert, illetve az előtte eddigiekben feltárt és a 
jövőben feltárandó, a Pártra vagy a Pártot érintő bizonyos információk, így különösen pénzügyi 
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titkok, üzleti titkok, know-how-k, ügyfelek/megbízók adatai és egyéb tulajdonosi információk, 
illetve a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és 
az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK irányelv hatályon kívül helyezéséről szóló 
Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendelete (a továbbiakban: „GDPR”) hatálya alá 
tartozó személyes adatok, bizalmas jellegűeknek minősülnek (összefoglalóan: „bizalmas 
információk”).  
 
A Tisza Sziget Kapcsolattartó a Pártra, a Párt esetleges közreműködőire, valamint a Párttal 
kapcsolatba kerülő bármely természetes, jogi személyre vagy jogi személyiséggel nem rendelkező 
szervezetre, továbbá azok vezetésére vonatkozó bizalmas információkat - amelyek feladatai ellátása 
során vagy feladatai ellátásával összefüggésben bármilyen formában a tudomására jutnak – köteles 
titokban tartani, és azokról harmadik személy részére adatot nem szolgáltathat ki.  
 
Tisza Sziget Kapcsolattartó köteles a Párttal esetlegesen létrehozandó együttműködés illetve egyéb 
ügylet lebonyolítására vonatkozó tárgyalások tényét, egymással folytatott tárgyalásaink során 
tudomásukra jutó, minden megismert szóbeli vagy írásbeli információt, dokumentációt, adatot, 
üzleti ismereteket, közléseket és bármilyen egyéb adatot és információt, amelyet közvetlenül, vagy a 
tárgyalásba bevont partnereink által adtak jutott tudomásunkra, bizalmas információként illetve 
üzleti titokként kezelni, és biztosítani, hogy azok ne kerüljenek illetéktelen személyek tudomására. 
 
Bizalmas információjának minősül minden olyan tény, adat, információ és minden egyéb, aminek 
titokban tartásához a Pártnak, a Párt esetleges közreműködőinek méltányolható érdeke fűződik. A 
Párt esetleges közreműködőire vonatkozó bizalmas információi attól függetlenül is titkosnak 
minősülnek, hogy “titkos”, “bizalmas”, illetve ilyen, vagy hasonló értelmű megjelöléssel/jelzéssel 
vannak ellátva, avagy anélkül jelennek meg.  
 
Bizalmas információ körébe tartozik minden a Párt által átadott vagy elektronikus úton megküldött 
információ, amely különösen, de nem kizárólagosan az alábbi körbe tartozik: 
 

a) Bármely fél ellenjegyzésével vagy aláírásával ellátott egymásnak írott, nyomtatott, vagy más 
adatrögzített formában átadott információ 

b) Bármely fél által a másik félnek papír alapon küldött vagy átadott dokumentum, adat vagy 
információ 

c) Bármely fél által a másik félnek elektronikus úton (SMS, E-mail vagy egyéb online 
üzenetközvetítőn (pl.: Teams, Discord)) küldött dokumentum, adat vagy információ 

d) Bármely félnek a másik féllel szóban közölt információ  
 
A Párt és annak esetleges közreműködőire vonatkozó bizalmas információkat tartalmazó anyagokat 
a Párt utasítási joggal rendelkező vezetője előzetes engedélye nélkül a Tisza Sziget Kapcsolattartó 
nem sokszorosíthatja, azokat semmilyen formában nem másolhatja, és semmiféle úton nem 
továbbíthatja harmadik személy részére. 
 
Nem minősülnek bizalmas információknak azon információk, amelyek: 

a) Felek számára már a szerződéses kapcsolatot megelőzően is ismertek voltak titoktartási 
kötelezettség nélkül és azok jogszerűen jutottak a birtokukba, vagy köztudomásúak voltak; 

b) Külső forrásból származó szakcikkek, vagy a média útján válnak köztudomásúvá, 
titoktartási kötelezettség nélkül és jogszerűen; 

c) Az információ nyilvánosságra hozatalát egyébként is jogszabály teszi kötelezővé.  
 
A Párt, valamint annak közreműködői nevében, a sajtó vagy a média bármely képviselőjével, vagy 
bármely olyan személlyel, aki a sajtóval vagy a médiával kapcsolatban áll, a Tisza Sziget 
Kapcsolattartó nem kommunikálhat és egyébként kapcsolatot nem létesíthetek az Párt utasítási 
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joggal rendelkező vezetője előzetes engedélye nélkül. Minden ilyen személy vagy szervezet részéről 
történt megkeresést a Tisza Sziget Kapcsolattartó köteles haladéktalanul és igazolhatóan az Párt 
vezetőinek továbbítani.  
 
Tisza Sziget Kapcsolattartó köteles a Párt által kezelt, feldolgozott és a Tisza Sziget Kapcsolattartó 
által megismert személyes adatok kezelésének tekintetében betartani az irányadó jogszabályokban, 
valamint az Párt mindenkor hatályos belső szabályozó eszközeiben foglalt rendelkezéseinek 
megfelelően.  
 
A fenti rendelkezések megszegése esetére a Tisza Sziget Kapcsolattartó polgári jogi, illetve büntető 
jogi felelősséggel, illetve kártérítési felelősséggel tartozik. 
 
Tisza Sziget Kapcsolattartó titoktartási kötelezettsége időben korlátlanul terheli, függetlenül az 
Párttal fennálló bármilyen egyéb jogviszony létrejöttétől és megszűnésétől. 

 
10. Adatvédelem 
 

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védeleméről és az 
ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló 
az Európai Parlament és Tanács (EU) 2016/679 rendelete (a továbbiakban: „GDPR”) 6. cikk (1) 
bekezdés b) pontjára figyelemmel a Tisza Sziget Kapcsolattartó jogviszonya alatt megismert 
személyes adatok kezelése körében kötelezettséget vállal arra, hogy a személyes adatokat jogszerűen 
kezeli, az általa felvett vagy megadott adatok tekintetében megfelelő tájékoztatás után megkapta az 
érintett a hozzájárulását. 
 
Tisza Sziget Kapcsolattartó kijelenti, hogy a Párt megfelelően tájékoztatta az adatkezelési tájékoztató 
átadásával a megadott személyes adataival kapcsolatban.  
 
a Tisza Sziget Kapcsolattartók részére készült adatkezelési tájékoztatót, továbbá a Párt hatályos 
Adatvédelmi szabályzatát a Párt a Tisza Sziget Kapcsolattartó rendelkezésére bocsátotta 
elektronikusan, annak tartalmát a Tisza Sziget Kapcsolattartó megismerte, az abban foglaltakat 
tudomásul vette, és elfogadta, valamint magára nézve kötelezőnek elismerte el jelen Szerződés 
elfogadásával. 

 
11. Joghatóság, alkalmazandó jog 

A jelen Szerződésre és az azzal kapcsolatban támadt bármely jogvita elbírálására a magyar jog az 
irányadó. 

A felek a magyar bíróságok joghatóságának vetik alá magukat. A jelen Szerződés alapján keletkező 
jogvita elbírálására a felek kikötik a Szolgáltató székhelye szerinti Egri Járásbíróság kizárólagos 
illetékességét, amennyiben pedig az a vonatkozó hatásköri szabályok alapján nem lehetséges, a 
hatáskörrel bíró, illetékes magyar bíróságok járnak el az ügyben. 

 
12. Záró rendelkezések 

 
Jelen Szerződés minden rendelkezése önállóan értelmezendő. Abban az esetben, ha valamely 
bíróság vagy hatóság döntéséből eredően egyes részei a továbbiakban nem alkalmazandóak, a 
fennmaradó rendelkezések továbbra is érvényesek és joghatás kiváltására alkalmasak maradnak. 

A jelen Szerződésben előírt valamennyi nyilatkozatot és értesítést a másik Félnek írásban, a 
megadott e-mail címre küldve kell kézbesíteni. A jelen Szerződés módosításával vagy 



6 
 

megszüntetésével kapcsolatos valamennyi jognyilatkozatot kizárólag e-mail címre történő 
megküldéssel közölnek jogszerűen, továbbá, hogy a nyilatkozatok aláírására kizárólag a Felek 
meghatalmazott képviselői jogosultak. 
A jelen Szerződés teljesítésével összefüggésben e-mailben egymásnak küldött nyilatkozatokat a 
fogadó fél a kézhezvételtől számított 3 munkanapon belül visszaigazolja. Visszaigazolás hiányában 
az e-mailt a feladás napját követő 3. munkanapon kézbesítettnek kell tekinteni. 
A Felek kötelesek haladéktalanul értesíteni a másik Felet a megadott e-mail címükben bekövetkezett 
bármilyen változásról. 
Tájékoztatjuk, hogy a jogviszonyra, a jelen Szerződés megkötésének időpontjában érvényes 
Szerződés rendelkezései az irányadók. Fenntartjuk a jogot jelen Szerződés rendelkezéseinek 
egyoldalú módosítására, mely változásokról a módosított Szerződés hatálybalépést megelőző 15 
nappal tájékoztatjuk a Tisza Sziget Kapcsolattartót, megjelölve a Szerződés módosuló részeit, és a 
módosított Szerződés elérhetőségét, valamint a módosítás hatályba lépésének napját is.  

Nem minősül a Szerződés módosításának az, ha a Szerződésben esetlegesen előforduló elütéseket, 
helyesírási hibákat korrigálunk, vagy olyan pontosításokat eszközölünk, amelyek a Szerződés szerint 
létrejövő szerződések teljesítésére, annak bármely elemére nincsenek releváns kihatással. Nem 
minősül a Szerződés módosításának az sem, ha saját magunkra, mint Pártra vonatkozó adatot 
korrigálunk. Az itt hivatkozottak szerint korrigált Szerződés közlése, továbbá azon módosított 
Szerződés közlése, amely esetben a jogszabályi változás, hatósági aktus, illetve állásfoglalás, vagy 
egyébként jogszabályból folyó kötelezettség teljesítése tette szükségessé a módosítást, a 
Szerződésben egyébként irányadó 15 napos határidőnél rövidebb is lehet. Önkéntesként Ön 
mindezt kifejezetten tudomásul veszi és elfogadja. 

 

 


